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EN ISERE

Le Diocese de Grenoble-Vienne recherche

Un(e) LEME pour la pastorale des adolescents
Statut de Laic/que en Mission Ecclésiale (LEME) / temps plein

« Jésus est « jeunes parmi les jeunes, afin d’étre un exemple pour les jeunes et les consacrer au Seigneur » »
(Christus vivit, Pape Francois)
La pastorale des adolescents a pour mission d’accompagner I'évangélisation et la formation des 11-18 ans, afin de leur
permettre de répondre a leur vocation humaine et a I'appel de Dieu jusqu’a devenir de vrais disciples-missionnaires au
sein de la communauté chrétienne. L'équipe de la pastorale de adolescents, rattachée au service diocésain
« Evangélisation », souhaite se renforcer et accueillir une troisieme personne avec qui elle travaillera en synergie.

Concrétement, la mission consistera a :

e Soutenir les communautés locales, et accompagner les acteurs de terrain (paroisses, aumoneries,

mouvements...) dont il/elle sera l'interlocuteur/trice privilégié(e) :
- Aller alarencontre des animateurs, écouter leurs questions et besoins et y répondre, les aider a construire
avec et pour les jeunes les conditions de leur croissance personnelle, vocationnelle et ecclésiale.
- Leur proposer des formations et susciter une dynamique de collaboration et d'échange en réseau
diocésain, tout en respectant la diversité des charismes.
- Veiller a la cohérence des propositions qui leur sont destinées.

e Développer et coordonner le catéchuménat des adolescents, en étroite collaboration avec les LEME en
charge du catéchuménat des adultes pour le diocése.

e Impulser, co-construire, coordonner de nouveaux projets ou événements avec et pour les jeunes, tout en
soutenant ceux qui existent déja (Lycéens a Taizé, Pélé ConnecT pour les collégiens, Week-ends Affectivité...) :
appeler des équipes de bénévoles, étre une personne ressource pour lever les freins rencontrés par les équipes et
s'assurer du bon déroulement des projets.

Cette mission comporte une part conséquente de terrain.

Cette mission s’adresse aux personnes qui :

. o Les conditions d’embauche :
» Savent travailler en équipe.

» Ont déja une expérience en gestion de projet et si possible Entrée en fonction : septembre 2023

Contrat et temps de travail : Mission salariée par le
Diocese, CDI a temps plein (39 hebdo + RTT)

Salaire mensuel brut : 11,52€ bruts/h

d'animation d'équipes de bénévoles, en mobilisant des  |jeu de travail: Maison diocésaine & Grenoble.
modes d'intervention reposant sur la collegialité, la  Déplacements fréquents dans tout le département.
délégation et la subsidiarité (synodalité).

» Ont une appétence pour l'analyse des besoins exprimés et Cette mission comporte ponctuellement du travail en
soirée et week-end (2 a 3 soirées par mois et 6 week-end
dans l'année).

dans I'évenementiel.
» Ont des capacités d'organisation, de communication et

une capacité a mettre sur pieds des projets et formations
poury répondre.
> Connaissent les jeunes et leurs aspirations et ont parcours de formation théologique et pastorale sera

idéalement une expérience dans l'accompagnement  roposé durant la premiére année de mission.
éducatif.

» Ont le permis de conduire.

Pour candidater, merci de faire parvenir CV et lettre de motivation a :

Lucie HUBSCH, Responsable Ressources Humaines
12 Place Lavalette, 38000 Grenoble
04.38.38.00.54 ou recrutement @diocese-grenoble-vienne.fr




